Ministerio
@ PERU | de DesarroIIoAgrarlo
y Riego

Oficina General de Gestién de Oficina de Desarrollo del Talento
Recursos Humanos Humano

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 -
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 141-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL
PARA LA DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL AGRARIA- DGAA”- SUPLENCIA"

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS DEL PUESTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION

OBSERVACIONES

1 BLAS RIVERA ALDRUDOVER APTO _

CALDERON IDROGO SUSANNY NO APTO No cumple Experiencia profesional minima de tres
2 CAMILA (03) afios en funciones similares al puesto en el

sector publico y/o privado.

CASTILLO VILLARREAL KARINA APTO _
3 LIZETH
4 CHINO MORI ALEJANDRO APTO _
5 DONGO TORRES JOSE CARLOS APTO _

GUIMAREY MERINO, VICTOR NO APTO No cumple Experiencia profesional minima de tres
6 RICARDO (03) afios en funciones similares al puesto en el

sector publico y/o privado.

7 LAZO CANETE DENIS APTO _
8 LUNA VALDIVIEZO KATYA APTO _

JACQUELINE
9 MORENO NUNEZ PATRICIA JANET APTO _
10 MORENO ODAR, MARIO ALBERTO APTO _
11 RIVERA VERGARA, JOSE OLIVER APTO _
12 YACILA CALIZAYA, SILVIA MERCEDES APTO _

ZORRILLA QUISPE YESENIA NO APTO No cumple Experiencia profesional minima de un
13 (01) afio en funciones similares al puesto en el

sector publico.

Los/las postulantes que han obtenido el

resultado APTO, deben enviar al correo

comitecas2@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf), para
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poder rendir la evaluacion de conocimientos segun el cronograma establecido, la misma que
tendra como UNICA FECHA y HORA de envio el 11 de abril de 2024 de 8:30 a 23:59 horas.

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida
no podréan rendir la evaluacién de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso
sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

Fecha : 17 de abril de 2024
Hora : 10:00 horas

La evaluacion de conocimientos tendrd una duracion maxima de 30 minutos y sera a
través de la aplicacién virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizara 20 minutos antes al
inicio de la evaluacion de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR

Jesuls Maria, 10 de abril de 2024

Jirén Cahuide 805 Con i,
JesUs Maria — Lima, Per( u;‘”ﬁ S£° ”’-:": DICHNTRNARIO
T: (511) 209-8600 pe(ﬂ ?/,;“\:“\:\' 2021 - 2024

i

www.gob.pe/midagri




